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Santiago, Enero 01 de 2012

A la Compania:

ORDEN DEL DIA N° 01/12

Sean mis primeras palabras para saludarlos y desearles 1o mejores parabienes
tanto en lo personal como familiar para este ano 2012.

Tengo la certeza que toda iniciativa que comiencen, tendrd éxito, en la medida
qgue las abordemos con disposicidn, compromiso y positivismo, esto es, aunque
aparezcan baches o brechas, si las enfrentamos como equipo unido y con una
positiva actitud, el resultado hasta podrd sorprendernos.

En lo estrictamente del servicio, es mi anhelo, al igual que el ano pasado, no tener
incidentes. Nuestro desempeno en materia de seguridad fue excelente, pues
nadie tuvo pérdidas con ocasidn de ejercer la actividad bomberil y eso, es y serd
nuestra primera prioridad como Compania. La seguridad es una actitud para
enfrentar el peligro y esto debemos abordarlo siempre con cautela y sentido
comun. Todas las iniciativas en esta materia serdn bienvenidas y promocionadas.

Nuestro Canje, siempre relevante, debe seguir siendo cultivado y promocionado
con fraternidad y dedicacién. Nuestro compromiso serd ampliar nuestra
camaraderia al dmbito del servicio, en donde podamos generar instancias de
perfeccionamiento bomberil que impliquen, un crecimiento real de nuestras
actividades conjuntas.

En otro dmbito, aun tenemos pendiente el desafio de colocar exitosamente M-9
en accion. Si bien los temas mecdnicos estdn funcionando con lentitud, pero
avanzando, el desempeno en la materializacidn de nuestros procedimientos ha
sido también lento. Necesitamos inyectar energias para estar capacitados al
momento de su puesta en servicio y sin duda esto es, un compromiso Compania
que, el deber y abnegacion nos impulsa a cumplir correctamente. La directriz
para estar listos en esta materia, serd el primer trimestre de 2012. Les solicito
enfocarse y disponerse.



En lo académico, en el ultimo ejercicio de 2011 acordamos llevar a cabo las
iniciativas para obtener la certificacion bajo la norma 1001. En los anos anteriores
hemos avanzado, en el cumplimiento de los cursos que componen su malla
curricular, este ano el diseno del calendario de docencia apuntard a que
obtengamos los certificados faltantes y en lo posible, al término del periodo tener
nuestro primer grupo de voluntarios acreditados.

No menos importante, serdn las actividades para la conmemoracion de nuestro
Centésimo Vigésimo Aniversario, evento que tendrd actividades dedicadas a lo
menos durante un mes, requerimos el concurso del mdximo del voluntariado para
salir satisfechos y contentos de un desafio que, nos exigird dedicacion.

La continuidad en forma correcta de nuestra Brigada Juvenil es una
preocupacion, actualmente se requiere un mayor involucramiento del méximo de
nonos. Les recuerdo que ha sido un semilero efectivo de sangre nueva en
nuestras filas y hoy, el ingreso de nuevos voluntarios por una via distinta a la
brigada, se estd convirtiendo en una solucidon que no aporta frutos. No la dejemos
al azar.

Para lo que hacemos y nos convoca, recalcarles que el servicio entregado en
forma responsable y segura es y serd también prioridad, el leitmotiv, hacer lo
correcto en los tiempos establecidos, asi, podremos conllevar nuestras actividades
bomberiles y particulares en armonia. Reforzar lo aprendido es un deber
individual.

Finalmente, les recuerdo que los Oficiales tenemos la mejor disposicién para
atender, canalizar y resolver sus inquietudes y en muchas ocasiones, la
participacién de Ustedes serd importante para la resolucion de las mismas.

Un ano lleno de logros, felicidad y prosperidad, solo depende de nosotros.

Con fraternal aprecio
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